Municipio be Sertao Santana
Estado bo Rio Grande do Sul

N°001/2025

Edital de Processo Seletivo Simplificado
para contratagdo por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Sertao Santana, no uso de suas atribui¢des, visando
a contratagio de pessoal, por prazo determinado, de 03 (trés) motoristas € 03 (trés)
Operadores de MaAgquinas, para desempenhar as fungoes junto as Secretarias de Obras €
da Secretaria da Agricultura, amparado em excepcional interesse puablico e devidamente
reconhecido por intermédio da Lei Municipal N°1.702. de 23 de junho de 2025, com
fulcro no artigo 37, IX, da Constitui¢do da Republica, e artigos 234, inciso I11, 235 € 237
da Lei Municipal n° 15, de 8 de junho de 1993, torna publica a realiza¢do de Processo
Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no
Decreto n°1.659, de 14 de novembro de 2012.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados através da Portaria N°546, de 24 de junho de
2025.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realiza¢@o do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, 0s principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigo da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado,
a0 menos uma vez, no Diario Oficial do Municipio, no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscri¢oes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no Didrio Oficial do Municipio.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art.3° da Lei Municipal
N°1.702, de 23 de junho de 2025.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicagdo da prova pratica de carater
eliminatério e classificatério, a qual podera contar com a colaboragdo de servidor
especializado.

1.7 A contratagdo serd pelo prazo determinado de 06 (seis) meses, admitida a prorrogagao
pelo mesmo periodo, ¢ sera regido pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fungdes tempordrias de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspondem
ao exercicio das seguintes atividades:

Boe Oraios, Boe Sangue: Salbe Yidas!
Rua 24 de Marco, 1890 - CEP 92.850-000 - Fone/Fax: (51) 3495.1066 - Sertdo Santana - Rio Grande do Sul

www.sertaosantana-rs.com.br




Municipio de Sertao Santana
Estado bo Rio Grande do Sul

2.1.1 MOTORISTA:

ATRIBUICOES: Conduzir ¢ zelar pela conservagao de veiculos automotores em geral.
Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher
o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condigdes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservago do veiculo que lhe
for entregue; encarregar-se do transporte € entrega de correspondéncia ou de carga que
lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, agua ¢ 6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de
direcdo; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel
da agua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus; executar outras tarefas afins.
Habilitagiio Profissional: Possuir Carteira Nacional de Habilitagao de Motorista Categoria
“D”.

2.1.2 A carga horaria semanal sera de 40 horas e sera desenvolvida diariamente, de acordo
com horéario definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.1.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria, serd pago mensalmente o vencimento
fixado em R$1.604,68 (um mil, seiscentos ¢ quatro reais e sessenta ¢ oito centavos).

2.1.4 Além do vencimento, o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: vale-

“alimentagdo no valor de R$600,00 (seiscentos reais); horas extras, na eventual
extrapolagdo da carga horaria, desde que previamente convocado pelo superior
hierarquico; adicional de insalubridade; gratificagdo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato;
inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.1.5 Sobre o valor total da remunerag@o, incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.1.6 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts.130 a 131 do Regime
Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

2.1.7 OPERADOR DE MAQUINAS

ATRIBUICOES: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos
moéveis. Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes,
maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas
rodoviarias, agricolas, tratores; dirigir veiculos da frota municipal; abrir valetas e cortar
taludes: proceder escavagdes, transporte de terra, compactagdo, aterro € trabalhos
semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as
curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagao das maquinas, zelando pelo seu bom
funcionamento; ajustar as correias transportadoras da pilha pulméo do conjunto de
britagem; executar outras tarefas afins.
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2.1.8 A carga horaria semanal sera de 40 horas e sera desenvolvida diariamente, de acordo

com horario definido pela

autoridade competente mediante ato proprio.

2.1.9 Pelo efetivo exercicio da fungao temporaria, sera pago mensalmente o vencimento
fixado em R$1.845,13 (um mil, oitocentos e quarenta € cinco reais e treze centavos).

2.1.10 Além do vencimento, 0 contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: vale-
alimentagdo no valor de R$600,00 (seiscentos reais); horas extras, na eventual
extrapolagdo da carga horaria, desde que previamente convocado pelo superior

hierarquico; adicional de
trabalhado; férias proporci

insalubridade; gratificagéo natalina proporcional ao periodo
onais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato;

inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.1.11 Sobre o valor total da remuneragdo, incidirdo os descontos fiscais €

previdencidrios.
2.1.12 Os deveres ¢ p

roibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles

estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts.130 a 131 do Regime
Juridico. sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo

Diploma, no que couber.
3. INSCRIC()ES

3.1 As inscri¢des serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a sede

do Municipio, sito a Rua 2

4 de Margo, n°1890, no periodo compreendido entre as 9 horas

até as 11 horas e 30 minutos e das 13 horas e 30 minutos até as 16 horas € 30 minutos,

durante os dias 07, 08, 09,

10 e 11 de julho de 2025.

3.1.1 Nio serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instrugdes € normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serdo gratuitas.
4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderego € nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com

poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo disponibilizada no ato pela Comissio, devidamente preenchida e

assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
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pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forga de
Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB,
CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho €
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obrigagdes militares e eleitorais;

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros da
Comisséo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com
a copia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial do Municipio, se houver,
no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas
inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentagdo das
razdes que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes
homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decis@o devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apds a decisdo dos recursos.

5.2.5 Os candidatos que tiverem suas inscrigdes homologadas, estarao automaticamente
convocados para a realiza¢do das provas, definidas no presente edital.

6. PROVAS PRATICAS

6.1 A prova pratica serd realizada na 4rea de conhecimento em que irdo atuar os
contratados, a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo
examinador técnico, tendo carater classificatorio e eliminatorio.

6.2 A prova pratica serd realizada nas dependéncias da antiga Garagem Guaiba, localizada
na Linha Boa Esperanga — Dobrada, neste Municipio. no dia 21 de julho de 2025, com
inicio as 08 horas e com término previsto as 17 horas, ou até a conclusio da realizagdo
das provas de todos os inscritos presentes.
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6.3 Os candidatos deverdo estar no loca inado, com antecedéncia minima de 15
minutos, munidos de Carteira de habilitagdo na categoria correspondente ao veiculo que
vai operar durante a prova pratica.

6.4 Sera permitido acesso aos locais de provas somente para 0S candidatos que forem
efetuar a prova, expressamente proibido o ingresso de familiares e pessoas estranhas.

6.5 A prova devera ser realizada completamente, razao pela qual a ndo execugdo de uma
ou mais etapas da prova implicard na eliminagdo do candidato.

6.6 A prova deve ser realizada uma unica vez, ndo sendo concedidas novas tentativas.
6.7 As manobras serdo avaliadas por um examinador, designado pela Comisséo.
6.8 As provas seguirdo a seguinte sistematica:

6.8.1 Para funcdo de Motorista, consistira em prova de diregéo veicular, em percurso no
local da prova.

6.8.1.1 O veiculo a ser utilizado na execugdo da prova pratica, sera Caminhdo Cagamba
Iveco, Eurocargo, ano 2010, placas IRL6E13, de propriedade do Municipio.

6.8.1.2 A prova tera 20 minutos de durago e sera avaliado um candidato por vez.
6.8.1.3 Os critérios para avaliagdo serao:

a) Técnicas/habilidades na condugdo e operagdo do veiculo;

b) Finalizagao da tarefa e estacionamento do veiculo;

¢) Conhecimento e aplicagio das normas basicas de transito e seguranga.

6.8.1.4- Sera considerado aprovado o candidato que terminar a prova, no minimo, com
60 pontos.

6.8.2 Para fungéo de Operador de Maquinas, a prova consistira na condugdo e operagéo
de um Trator, marca John Deere, modelo 110E, de propriedade do Municipio.

6.8.2.1 A prova tera 20 minutos de duragio e serd avaliado um candidato por vez.
6.8.2.2 Os critérios para avaliag@o serdo:
a) Conhecimento sobre o funcionamento da maquina;

b) Desempenho operacional, habilidade no manuseio e utilizagdo dos devidos EPI
(Equipamento de Protegdo Individual);

¢) Conhecimento e aplica¢do das normas basicas de transito e seguranca.

6.8.2.3- Sera considerado aprovado o candidato que terminar a prova, no minimo, com
60 pontos.

6.8.3 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através de pontuagdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a 60 pontos, conforme os seguintes critérios:
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MOTORISTAS
| Especifica¢io Pontuag¢ao Pontuagio Maixima
Unitaria
Grau de instru¢ao 5 5
Cursos na area 5 5
Experiéncia de um até dois anos 10 10
Experiéncia acima de dois anos 20 20
Total titulos 40 40
Prova Prética 60 60
OPERADOR DE MAQUINAS
Especificacdo Pontuacao Pontuacio Maxima
Unitaria
Grau de instrug@o 5 5
Cursos na area 5 5
Experiéncia de um ano 10 10
Experiéncia acima de dois anos 20 20
Total titulos 40 40
Prova Pratica | 60 60

7. RECURSOS

7.1 Da classificagiio preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderegado a Comisséo,
uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

7.1.1 O recurso deveré conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

7.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presen¢a da Comiss@o,
permitindo-se anotagdes.

7.1.3 Havendo a reconsideragdio da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passard a constar no rol de selecionados.

7.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
_ candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:
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9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horério previamente definido pela Comissdo, na
_presenga dos candidatos interessados, os quais serfio convocados por telefone, correio
eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apos a andlise dos recursos € antes
da publicago da lista final dos selecionados.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagéo, no prazo de um dia.

9.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois)
dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento
das seguintes condigdes:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei.
10.1.2 Ter idade minima de 18 anos.

10.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica e mental.

10.1.4 Ter nivel de escolaridade conforme exigéncia contida na Lei.

10.1.5 Apresentar declaragéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

10.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

10.3 N#o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente.

10.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratagao podera requerer, uma Gnica vez,
sua alocagdo no final da lista de aprovados.

10.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma tGnica vez, por igual periodo.
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10.6 No periodo de validade do ProcessFddlctivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s demais

candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

10.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para
as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

' 11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Nio sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicag@o do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderegos.

11.3 Respeitada a natureza da fun¢éo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequagio das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagdo local.

11.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo
designada.

Sertio Santana, em 1° de julho de 2025.

RENATO ADAO BURCHERT
Prefeito Municipal
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