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DIRETRIZ N° 1 - DIRETRIZ 1: Qualificacédo, Potencializacado e Priorizacdo da Atencdo Basica em Saude como coordenadora do cuidado e
da rede de atengdo a Saude — RAS

OBJETIVO N° 1.1 - Objetivo 1 — Fortalecer e qualificar a Ateng&o Primaria em Saude (APS), por meio da ampliagéo dos programas, da
integralidade, com coordenagao do cuidado e longitudinalidade a partir das necessidades das pessoas e das demandas.
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N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)
avaliagdo da meta
Valor Ano Unidade

de
Medida
111 Meta 01. Programar e executar linhas de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) - - Percentual
cuidado prioritarias do Ministério da Satde pelo conjunto das 4 principais DCNT
(MS), visando a promogéo da saude, (doengas do aparelho circulatério, cancer,
prevencgao, tratamento e reabilitagédo do diabetes e doengas respiratérias cronicas)
usuario;
Acgéo N° 1 - Ampliar servigos de saude ofertados pelo municipio
Acéo N° 2 - Fortalecer as politicas publicas de satide no municipio
11.2 Meta 02. Programar e qualificar as a¢des do Melhoria proporcional do percentual de - - Percentual
programa Previne Brasil e SIAPS; indicadores do programa Previne Brasil e
Siaps;

Meta
Prevista
2025

25,00

25,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

Acéo N° 1 - Implantar o sistema E-SUS para melhor envio da produgéo e aumento dos indices dos indicadores para o novo financiamento da atengéo basica.

Acéo N° 2 - Elaborar reunides de equipes mensais para melhor estratégia de busca ativa dos pacientes.

Acéo N° 3 - Implantar horarios flexiveis para melhor atendimento.

Acéo N° 4 - Atualizar cadastros individual em 90%;

Agéo N° 5 - Implantar protocolos de enfermagem.

113 Meta 03. Fortalecer a atengéo basica em saide = Melhoria da qualidade dos servigos de - - Percentual
(AB) como coordenadora do cuidado e ateng&o basica.
ordenadora das Redes de Atencéo Basica
(RAS);

Acgéo N° 1 - Fortalecer a Saude do Homem e o pré-natal do perceiro na atengéo basica;

Agao N° 2 - Fortalecer a saude da crianga e adolescente na atengéo basica;

Acdo N° 3 - Fortalecer as agdes programaticas

Agao N° 4 - Implantar o Nucleo de Educagao Continuada (NEC)

114 Meta 04. Ofertar a extenséo da estratégia de Percentual de usuarios atendidos no ESF - - Percentual
saude da Familia Centro, para a localidade da Pirap6.
estrada Pirap6 visando aumentar e qualificar a
oferta de atendimentos a comunidade;

Acdo N° 1 - Reorganizar as areas territorias visando ampliar e qualificar os atendimentos do ESF Pirap6.

Acéo N° 2 - Melhorar a estrutura da unidade ESF Pirap6

115 Meta 05. Ampliar e manter cotas de exames COTA DE EXAMES LABORATORIAIS - - Percentual
laboratoriais visando agilizar os resultados e os
diagndsticos preventivos;

Acgdo N° 1 - Manter o fornecimento de exames de imagem, com ultrassonografias no municipio pela modalidade do consércio

Acgdo N° 2 - Manter o fornecimento de exames laboratoriais no municipio pela modalidade de consércio

Acgdo N° 3 - Fortalecer a campanha de exames citopatolégicos e mamografias para a populagéo.

1.1.6 Meta 06. Proporcionar o atendimento das Percentual de populagéo atendida na - - Percentual
equipes de satde multidisciplinar do Municipio, Atengao Primaria
qualificando a assisténcia integral da saude.

Acgéo N° 1 - Ampliar atendimentos multidisciplinar nas unidades de saude;

Agao N° 2 - Flexibilizar horarios de atendimentos na atengéo basica.

117 Meta 07. Intensificar o atendimento das Percentual de avaliagdes em saude bucal - - -
demandas odontoldgicas, ampliando em atividades do Programa Saude na
atendimentos no municipio com os auxilio das Escola.
agdes de saude bucal do Programa satde na
escola.

Acgéo N° 1 - Ampliar atendimento de criangas na saude bucal.

Acéo N° 2 - Fortalecer a agéo de salde bucal nas escolas.

Acéo N° 3 - Ampliar os atendimentos em saude bucal no municipio.

1.1.8 Meta 08 — Manter os atendimentos de Percentual da populagdo com - - -
fisioterapia no Municipio. atendimentos fisioterapicos.

Acdo N° 1 - Manter os servigos de fisioterapia no municipio.

25,00

20,00

25,00

25,00

12,00

25,00

100,00

80,00

100,00

100,00

75,00

100,00

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual



Acgdo N° 2 - Ampliar o atendimento domiciliar em fisioterapia.
Acgéo N° 3 - Melhorar a estrutura da unidade de fisioterapia.
1.1.9 Meta 09. Fornecer Equipamentos de Protegao Percentual de colaboradores que utilizam - - - 25,00 100,00 Percentual
individual EPIS (uniformes, bolsas, jaquetas, EPIS.
crachas, bonés, chapéus, botinas, protetor
solar, aos profissionais das Estratégias de
Saude da Familia e Pronto atendimento).
Acéo N° 1 - Manter o fornecimento de EPIS para melhor bem estar e seguranga dos profissionais.
1.1.10  Meta 10. Manter o processo continuo de Percentual de troca de equipamentos na - - - 20,00 80,00 Percentual
aquisicéo e substituicdo de equipamentos Atengao Primaria
permanentes para a execugdo das fungdes da
secretaria de saude.
Acgéo N° 1 - Manter aquisicdo de equipamentos permanentes para secretaria de saude.

Agao N° 2 - Aquisicdo de mesa e cadeira de escritério para secretaria de satde

Agéo N° 3 - Aquisigdo de computadores para secretaria de salide.

OBJETIVO N° 1.2 - Objetivo 2 — Fortalecer a Politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal.

N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliagdo Prevista Plano(2022-  de Medida
da meta Valor Ano Unidade 2025 2025)
de Medida
1.2.1  Manter profissional Farmacéutico, conforme Numero de Profissionais - - - 25,00 100,00 Percentual
estabelece a Legislagao vigente. Farmacéuticos atuando no
municipio.

Acéo N° 1 - Manter a contratagéo do profissional farmacéutico

1.2.2  Manter extenséo do horario de atendimento da Manter a contratagdo do - - - 25,00 100,00 Percentual
farmacia basica em 8 horas didrias; profissional 40h

Agao N° 1 - Manter extensdo do horario de atendimento da farmacia basica em 8 horas diarias.

]
1.2.3  Garantir o acesso da populagdo a medicamentos Proporgao de medicamentos - - - 20,00 80,00 Percentual \va
essenciais com qualidade. entregues a populagdo.

Acdo N° 1 - Manter o fornecimento de medicamentos pela farméacia municipal conforme nova Lei.
Acéo N° 2 - Reallizar o controle de qualidade conforme a legislagdo e as normas da Anvisa

1.24 Revisar permanentemente a Relagdo Municipal de Proporgdo de medicamentos - - - 25,00 100,00 Percentual
Medicamentos Essenciais - REMUME. ofertados na Farmacia Municipal.

Agéo N° 1 - Manter a Relagdo Municipal de medicamentos essenciais - REMUME revisado.

1.2.5 Aquisigdo de equipamentos permanentes para a Aquisi¢ao de equipamentos - - - 75,00 75,00 Percentual
farmacia municipal. permanentes para a farmacia
municipal.

Acéo N° 1 - Realizar aquisigéo de equipamentos permanentes para o funcionamento da Farmacia Municipal conforme necessidade.

1.2.6  Monitorar 80% da trajetéria dos medicamentos no Percentual de medicamentos na - - - 80,00 80,00 Percentual
ciclo da assisténcia farmacéutica (aquisi¢cdo, estoque, Farmacia Municipal.
distribuicéo, prescri¢do e dispensagao)

Acgéo N° 1 - Criar mecanismos de controle para monitorar a trajetéria dos medicamentos da assisténcia farmacéutica.

Acéo N° 2 - Reallizar Inventario conforme a necessidade.

Acéo N° 3 - Reorganizagao do no estoque do Almoxarifado.

OBJETIVO N° 1.3 - Objetivo 3 — Fortalecer as agdes de ambito coletivo da vigilancia em salde e o gerenciamento de riscos e de agravos a saude.



N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta
avaliagao da meta Prevista
Valor Ano Unidade 2025
de
Medida
1.3.1  Reduzir a Mortalidade infantil e manter a Taxa de mortalidade infantil - - - 100,00
investigacédo dos obitos infantis e fetais em
100%.
Acéo N° 1 - Investigar 100% dos 6bitos infantis.
Agao N° 2 - Reduzir a taxa de mortalidade infantil, através agdes de prevengao de morbidades.
1.3.2  Reduzir o nimero de 6bitos maternos e Numero de 6ébitos maternos em determinado - - - 90,00
manter a investigagéo dos 6bitos de mulheres  periodo e local de residéncia
em idade fértil (10 a 49 anos) em 90%.
Agao N° 1 - Investigar todos os 6bitos de mulheres em idade fértil.
Agéo N° 2 - Reduzir o numero de 6bitos maternos através de agdes preventivas
Agao N° 3 - Ampliar monitoramento médico para as gestantes do municipio na rede basica de satde.
Agao N° 4 - Qualificagéo do pré natal
1.3.3  Manter a vigilancia nos casos suspeitos de Testes rapidos e notificagdes - - - 100,00
COVID-19, bem como alimentar as
notificagdes e realizar os exames
Agao N° 1 - Ampliar a divulgagéo de cuidados e incentivo a vacinagdo na rede basica de saude.
1.3.4  Realizar o controle vetorial da dengue, e Numero de ciclos que atingiram minimo de - - - 80,00
atividades educativas preventivas, 80% de cobertura de imoveis visitados para
intensificando as agdes de vigilancia e controle vetorial da dengue
conscientizagdo da comunidade para a
prevencdo da dengue.
Agéo N° 1 - Elaborar multirdes de controle e prevengao da dengue no municipio.
Acéo N° 2 - Elaborar campanhas horientativas e preventivas para a populagéo.
Acéo N° 3 - Elaborar agdes para a prevengéo dengue pelo programa Saude na Escola para o fortalecimento da vigilancia e conscientizagéo.
1.3.5 Realizar a notificagdo e a investigagéo de Proporgéao de casos de doengas de - - - 80,00
todas as doengas de Notificagdo compulséria. notificagdo compulséria imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias apos notificagdo.
Agao N° 1 - Qualificar a equipe para atengao ao preenchimento da ficha de notificagdo compulséria conforme a necessidade.
Agéo N° 2 - Pautar em pelo menos um encontro do NEC.
1.3.6  Realizar o acompanhamento da qualidade Proporgao de analises realizadas em - - - 100,00
das amostras de agua para consumo amostras de agua para consumo humano
humano. quanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez
Acéo N° 1 - Manter e ampliar acompanhamento das coletas de agua.
Acéo N° 2 - Elaborar camanhas de monitoramento e testes de agua para consumo humano
1.3.7  Realizar a notificagdo e a investigagédo de Proporgéao de preenchimento do campo - - - 90,00

todos os agravos relacionados a saude do
trabalhador.

ocupagao nas notificagdes de agravos
relacionados ao trabalho.

Acéo N° 1 - Ampliar a satde do trabalhador na rede basica do SUS.
Acdo N° 2 - Reallizar visitas técnicas nas empresas para notificagéo e investigagdo a agravos a satde do trabalhador.

Acéo N° 3 - Realizar agdes em promogéo a saude do trabalhador nas empresas do municipio.

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

80,00

80,00

100,00

90,00

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

DIRETRIZ N° 2 - DIRETRIZ 2 — Ampliagdo das Estratégias de promogao de saude, prevengado de doengas, e atengdo as condigées de

saude prioritarias:

OBJETIVO N° 2.1 - Objetivo 1 — Melhorar a Atengdo a Saude Materno Infantil, com priorizacdo do pré-natal e enfrentamento a sifilis congénita.



N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)
avaliagao da meta
Valor Ano Unidade
de

Medida
2.1.1  Realizar o acompanhamento de pré-natal com  Porporgao de gestantes com pelomenos 6 - - -
no minimo seis consultas sendo a 1? antes da consultas pré natal (PN) realizadas, sendo a
12° semana de gestacional, conforme primeira realizada até a 20 semana de
pactuado no Programa Previne Brasil; gestagao
Acdo N° 1 - Capacitar profissionais para melhor evolugéo dos atendimentos.
Acéo N° 2 - Manter atentimentos e vagas para consultas de pré natal com prioridade na espeialidade de ginecologia/obestétrica
Acdo N° 3 - Implantar atendimentos com horarios flexiveis para as gestantes na rede basica.
2.1.2  Capacitar as equipes de profissionais da Acdes de capacitagdo das equipes de - - -
atengao basica para o acolhimento, escuta atengao primaria.
qualificada e atendimento pré-natal por meio
de protocolos.

Acéo N° 1 - Fortalecer reunides de equipe com os profissionais de satide para melhor acolhimento com as gestantes

Agéo N° 2 - Aderir o Programa Rede Alyne.

2.1.3 Garantia de acesso e continuidade do Proporg&o de parto normal no Sistema Unico - - -
tratamento na referéncia de gestagao de alto de Saude e na Saude Suplementar
risco.

Acéo N° 1 - Qualificar o preenchimento no GERCOM.

Acéo N° 2 - Ampliar manitoramento e cuidado com gestantes de alto risco.

2.1.4 Reduzir a taxa de sifilis congénita. Proporg¢éo de casos de doencgas de - - -
notificagdo compulséria imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias apds notificagdo.

Acéo N° 1 - Elaborar campanhas de prevengdo com testes rapidos e cartilhas orientativas no municipio.

Acéo N° 2 - Manter atendimento, acolhimento e orientagdo ao maximo para as gestantes.

Acgéo N° 3 - Elaborar eventos de promogéo a realizagdo de testes rapidos na atengéo basica.

2.1.5 Ofertar e manter o servigo de coleta de Razéao de exames citopatolégicos do colo do - - -
exames citopatolégicos e mamografias em utero em mulheres de 25 a 64 anos na
mulheres na idade preconizada pelo populagao residente de determinado local e
Ministério da Saude e conforme indicadores a populagdo da mesma faixa etaria.

do Programa Previne Brasil;

Meta
Prevista
2025

90,00

50,00

100,00

80,00

75,00

Meta Unidade
Plano(2022- de
2025) Medida
90,00 Percentual
50,00 Percentual
100,00 Percentual
80,00 Percentual

75,00 Percentual

Agéo N° 1 - Realizar busca ativa em conjunto com as agentes comunitarias de satide de mulheres que néo realizaram exames citopatolégicos e mamografia no ultimo ano.

Acao N° 2 - Manter atendimentos e coletas de exames citopatoldgicos.

Agao N° 3 - Ampliar campanhas de prevengéo a saude da mulher.

Acéo N° 4 - Realizar compra de exames de mamografias.

2.1.6  Proporcionar atendimento médico Diminuir fila de espera do SUS e - - -
especializado em ginecologia; atendimento especializado via Gercon

Acéo N° 1 - Ampliar vagas de atendimento especializado em ginecologia na unidade UBS DR Rudi Raab.

Acéo N° 2 - Manter a contratagéo de médico especializado em ginecologia.

Acéo N° 3 - Realizar capacitagdo e implantagdo de DIU.

2.1.7 Realizar atividades de educagao continuada Realizar encontro do grupo de gestantes - - -
através da criagdo de Grupos de gestantes; uma vez ao més com dinamicas e
acolhimento.

Acéo N° 1 - Fortalecer os Grupo de Gestantes no municipio.

Agéo N° 2 - Manter encontros mensais do grupo de gestantes.

Acéo N° 3 - Manter reunides da enfermagem para fortalecimento do grupo de gestantes.

Agéo N° 4 - Elaborar atividades e rodas de conversas para melhor desenvolvimento do grupo.

60,00

80,00

60,00 Percentual

80,00 Percentual

OBJETIVO N° 2.2 - Objetivo 2 — Atengéo Integral & Saude da Pessoa Idosa e dos Portadores de Doengas crdnicas, com estimulo ao

envelhecimento ativo e fortalecimento das a¢des de promogao e prevengao.

R



N° Descrigdo da Meta

2.2.1  Melhorar a qualidade de vida, mantendo e recuperando a
dignidade, o respeito, a protecéo e defesa dos direitos
humanos, da autonomia, da independéncia, da
capacidade funcional (habilidades fisicas e mentais) e

sua insergao junto a familia e a8 comunidade.

Indicador para
monitoramento e avaliagao
da meta

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de
Medida

Valor Ano

Agdes em saude visando a - - -
promogao e prevencéo de saude.

Acgéo N° 1 - Estimular a saude preventiva da populagéo idosa, através de atendimento de qualidade e diferenciado a pessoa idoso.
Acéo N° 2 - Ampliar as ag¢des de saude para populagéo idosa através da Rede Bem Cuidar .
Agéo N° 3 - Manter atividades com os grupos para melhor desenvolvimento e acolhimento da pessoa idosa.

Agao N° 4 - Realizar a contratagdo de uma oficineira para a Academia da Saude.

2.2.2 Capacitar as equipes de profissionais de atengdo primaria
em saude para o atendimento, acolhimento e cuidado da
pessoa idosa, realizando cursos especificos sobre
envelhecimento humano, cuidados e suas

consequéncias.

Proporgéo de equipes - - -
capacitadas para o cuidado da
pessoa idosa.

Acdo N° 1 - Realizar capacitagdo continuada dos profissionais de satde, com vistas a saude integral do Idoso.

Acéo N° 2 - Reallizar fichas de avaliagdo multidimensional da pessoa idosa.

2.2.3 Realizar andlises sobre a ocorréncia de Doengas
Cronicas nao Transmissiveis - DCNT, seus fatores de

risco e medidas de preveng&o.

Proporgédo de casos de doengas - - -
crénicas nao transmissiveis
(DCNT) na populagéo alvo.

Agao N° 1 - Monitorar os casos de Doengas Cronicas nao Transmissiveis - DCNT na populagao de Sertdo Santana.

Acgdo N° 2 - Realizar campanhas orientativas.

2.24  Trabalho de conscientizagéo sobre prevengdo de

acidentes domésticos em idosos.

Acdes de prevengao - - -
relacionadas aos acidentes
domesticos.

Agao N° 1 - Realizar atividades educativas com os idosos e seus cuidadores para a conscientizagdo sobre o risco de quedas.

Acgdo N° 2 - Elaborar grupos de orientagdes.

Agao N° 3 - Fortalecer as Agdes da Academia da Saude.

2.2.5 Implementar a linha do cuidado da pessoa idosa, com a
criagdo de politicas publicas utilizando instrumentos como

a avaliagdo multidimensional da pessoa idosa -AMD.

Percental de idosos com registro - - -
do procedimento &#34;Avaliacdo
Multidimencional da Pessoa

Idosad#34;

Meta Meta
Prevista Plano(2022-

2025 2025)
100,00 100,00
75,00 75,00

100,00 100,00
100,00 100,00
90,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar a capacitagédo das equipes de Atencdo Basica referente ao uso da ficha de avaliagdo multidimensional da pessoa idosa - AMD

Acéo N° 2 - Realizar de forma gradativa a Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa - AMD.

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 2.3 - Objetivo 3 — Proporcionar Atencéo Integral e Qualificada a Saude de criangas de 0 a 12 anos em todos os niveis de atencéo.

W



N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

avaliagdo da meta Prevista  Plano(2022- de
Valor Ano Unidade 2025 2025) Medida
de
Medida
2.3.1  Manter os atendimentos pediatricos no municipio. ~ Agdes de monitoramento dos atendimentos - - - 100,00 100,00 Percentual

pediatricos.
Acdo N° 1 - Manter a contratagao de Profissional especializado em pediatria.
Acéo N° 2 - Implantar programa Saude na Hora.
Acéo N° 3 - Ampliar monitoramento pediatrico na rede basica do SUS
Acao N° 4 - Aderiri ao protoloco de enfermagem da Saude da Crianga e do Adolescente criado pelo COREN para qualificar o atendimento pediatrico
2.3.2 Realizar agbes para proporcionar a crianga a Percentual de criangas monitorada pelas - - - 100,00 100,00 Percentual
partir do nascimento e do primeiro ano de vida; equipes de ESF.
do crescimento e desenvolvimento saudaveis e
da protegdo e promogéo da saude fisica e
emocional. Em conformidade com a Rede
Cegonha, contribuir para a melhor organizagdo e
operacionalizagdo das agdes desenvolvidas, a
qual visa a continuidade do cuidado.
Acdo N° 1 - Realizar a adesao ao Programa Alyne

Acéo N° 2 - Realizar ades&o de ampliagdo da Primeira Infancia melhor, conforme disponibilizado edital pelo governo estadual

Acdo N° 3 - Realizar capacitagdo do protocolo de enfermagem da Saude da Craianga e Adolescente em um dos encontros do NEC

2.3.3  Estimular e monitorar as coberturas vacinais Proporg¢éo de vacinas selecionadas do - - - 100,00 100,00 Percentual
adequadas do Calendario Basico de Vacinagao Calendario Nacional de Vacinagéo para
da Crianga, disponibilizando as vacinas na rede criangas menores de dois anos de idade -
de servigos locais. Pentavalente 3a dose, Pneumocécica 10-

valente 2a dose, Poliomielite 3a dose e
Triplice viral 1a dose - com cobertura
vacinal preconizada
Agéo N° 1 - Realizar campanhas de vacinagao conforme preconizado pelo Ministério da Saude e Programa Saude na Escola.
Acéo N° 2 - Monitorar a cobertura vacinal da populagéo. va
]
Acéo N° 3 - Realizar busca ativa para os casos de coberturas vacinais baixas.

Acéo N° 4 - Manter a estrutura da sala de vacina municipal.

2.3.4 Promover a renovagao de materiais permanentes Ampliagao e renovagao das salas de - - - 100,00 100,00 Percentual
das salas de vacinas conforme a necessidade. vacinas.

Agao N° 1 - Realizar a manutengéo e/ou a troca de equipamentos permanentes da sala de vacina do Municipio

2.3.5 Desenvolver atividades conforme o preconizado Acdes de fomento para a realizagéo das - - - 80,00 80,00 Percentual
pelo Programa Saude na Escola; atividades do PSE.

Acgéo N° 1 - Realizar as atividades prioritarias conforme o preconizado pelo ministério da saude.

Agéo N° 2 - Montar o Grupo de trabalho Integrado Municipal - GTIM em parceria com a secretaria de educagéo.

OBJETIVO N° 2.4 - Objetivo 4 — Atengao Integral & Saude do Adolescente de 12 a 18 anos, visando a promogao a saude, a prevencéo de agravos
e a redugéo da morbimortalidade.



Indicador para monitoramento e avaliagdo
da meta

N° Descrigdo da Meta

24.1  Agdes para um crescimento e Acdes de monitoramento e incentivo a satde dos
desenvolvimento saudaveis, saude adolescentes.
sexual e saude reprodutiva,
considerando as questdes de género,
orientagédo sexual, raga/etnia, meio
familiar, condigdes de vida, escolaridade
e trabalho.

Agdo N° 1 - Elaborar campanhas orientativas de promogao a saude.

Acéo N° 2 - Ampliar atividades via agdes do Programa Saude na Escola (PSE)

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade
de
Medida

Acdo N° 3 - Elaborar Aulas de salide sexual nas escolas para prevengdo e auto cuidado e combate a violéncia sexual.

2.4.2 Elaborar estratégias para modificar os Acdes de prevencgédo e educagdo em saude.
fatores de risco, doengas e de agravos,
tendo em vista o desenvolvimento
saudavel e aumento dos vinculos de
protegdo, em parceria com entidades
afins.

Agao N° 1 - Ampliar acolhimento e melhor atendimento individual em vista de melhor promogao a saude.

Meta
Prevista
2025

80,00

80,00

Meta
Plano(2022-
2025)

80,00

80,00

Acdo N° 2 - Reallizar palestras, oficinas e materiais informativos sobre alimentagdo saudavel, atividade fisica, prevengéo de doengas cronicas e saude mental.

243 Estimular a adesdo ao calendario de Proporgéo de vacinas selecionadas do Calendario
vacinagao nesta faixa etaria. Nacional de Vacinagéo para criangas menores de
dois anos de idade - Pentavalente 3a dose,
Pneumocdcica 10-valente 2a dose, Poliomielite 3a
dose e Triplice viral 1a dose - com cobertura
vacinal preconizada

Acdo N° 1 - Ampliar campanhas de vacinagdes nas escolas.

Acéo N° 2 - Fortalecer as campanhas e a importéncia da vacinagéo nas escolas via programa saude na escola (PSE).

Agao N° 3 - Estimular a vacinagdo por meio de reunides de pais e mestres veia ambiente escolar.

75,00

75,00

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 2.5 - Objetivo 5 — Garantir o acesso aos Servigos de promogado, prevengao, assisténcia e de recuperacéo da saude, qualificando a

Rede de Atencgdo Basica na Saude da Mulher.

1



N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)
avaliagao da meta
Valor Ano Unidade
de
Medida
2.5.1 Redugéo da morbidade e mortalidade de Numero de 6bitos maternos em determinado - - -
mulheres, especialmente por causas periodo e local de residéncia

evitaveis, em todos os ciclos de vida e nos
diversos grupos populacionais com praticas
de cuidado integral e humanizado.

Acgéo N° 1 - Promover ag¢des de saude com intuito de prevenir morbimortalidade feminina.

Acéo N° 2 - Investigar os casos de mortabilidade de mulheres.

2.5.2  Ofertar exames de mamografias para Razao de exames de mamografia de - - -
mulheres em idade fértil, recomendado na rastreamento realizados em mulheres de 50
faixa etéria de 50 a 69 anos, a cada dois a 69 anos na populagéo residente de
anos. determinado local e populagdo da mesma
faixa etaria.

Acdo N° 1 - Realizar compra de mamografias para o fortalecimento das campanhas de prevengdo ao cancer de mama e com intuito de tranquilizar a fila de espera no SUS.

2.5.3 Ofertar exames citopatolégicos conforme cobertura de exames citopatolégicos - - -
recomendado na faixa etéria de 25 a 64 anos.

Agéo N° 1 - Realizar mapeamento de mulheres em idade fertil que nao realizaram exame citopatolégico nos Ultimos 36 meses;
Acgéo N° 2 - Manter fluxo de agendas semanais de exames citopatoldgicos.
254 Meta 04. Promover agdes educativas no més Numero de agdes realizadas durante o - - -
de outubro em alusé@o ao més de promogao periodo.
de saude da mulher.

Acéo N° 1 - Ampliar cota de exames de mamogréfia e citipatologicos para fortalecer as campanhas de promogéo de satide da mulher;

Agéo N° 2 - Manter eventos anuais no més de outubro em promog&o a saude da mulher.

OBJETIVO N° 2.6 - Objetivo 6 — Atengéo Integral a8 Saude do Homem.

N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e avaliagao
da meta Valor Ano Unidade
de
Medida

2.6.1 Meta 01. Ofertar servigos de qualidade de acordo comas ~ Numero de servigos ofertados a - - -
necessidades e demandas préprias do género masculino,  populagdo masculinas.
em consonancia com a vulnerabilidade social e
condigdes de trabalho, rompendo as barreiras do acesso
dos homens aos servigos da Atengéo Basica.

Acéo N° 1 - Fortalecer o acolhimento e requisitar exames de prevegao;

Meta

Prevista

2025

100,00

60,00

90,00

25,00

Meta
Prevista
2025

25,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

60,00

90,00

100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Acéo N° 2 - Elaborar campanhas de consonéncia com a vulnerabilidade social, rompendo as barreiras do acesso dos homens aos servigos da Atencéo Basica;

Agéo N° 3 - Elaborar evento no més de outubro em promogéo a satide do homem;
Acéo N° 4 - Realizar atividade de educagédo permanente sobre a saiide do homem entre as equipes;

Acéo N° 5 - Realizar atividade nas empresas locais fortalecendo e promovendo o autocuidado com a saide do homem.

2.6.2 Meta 02. Promover agdes educativas no més de MNumero de agdes educativas - - Percentual
novembro em alusdo ao més de promogéo de saude do realizadas no més de novembro
homem. com vistas a promogao de saiude
do homem.

Acdo N° 1 - Ofertar exames para detecgéo cancer de prostata (PSA) via cota SUS.

DIRETRIZ N° 3 - DIRETRIZ 3 - Consolidagao da Rede de Atencao a Saude na Gestdao do SUS.

25,00

OBJETIVO N° 3.1 - Objetivo 1 — Qualificar a gestao do financiamento de acordo com as necessidades de saude.

100,00

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Unidade
de
Medida

Percentual

Percentual

1



N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base)
e avaliagao da meta
Valor Ano Unidade
de Medida
3.1.1  Meta 01. Cumprir os 15% orgamentarios Percentual de investimentos - - -
conforme LC 141/2012. Visando que seja orcamentarios realizados no periodo.
resolutivo, eficiente e transparente.
Agao N° 1 - Executar o orgamento em salde alcangando os 15% conforme a lei.
3.1.2  Meta 02. Ampliar o percentual de recursos Percentual de recursos aplicados em - - Percentual

aplicados na APS para 20%. atengado primaria.

Acéo N° 1 - Realizar o aumento do incentivo financeiro em atengéo primaria aumentando em 5% os recursos aplicados.

3.1.3 Meta 03. Manutengéo e adequacéo das estruturas ~ Percentual de obras realizadas nas - - -
fisicas nas unidades de servigos de saude unidades de saude.
estratégia de Saude da familia.

Acéo N° 1 - Realizar manutengéo das unidades conforme a necessidade.

Acéo N° 2 - Reorganizar e madificar visando melhorar a faixada das unidades de saude

3.1.4  Meta 04. Aquisicdo de materiais de Consumo e Percentual de aquisicdo de materiais - - -
permanentes para as atividades da Secretaria de consumo e permanente no
Municipal de Saude. periodo.

Agao N° 1 - Adquirir materiais de consumo para melhor desempenho da Secretaria de Saude.

OBJETIVO N° 3.2 - Objetivo 2 — Qualificar a alimentagéo dos Sistemas de Informagcéo em Saude.

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e
avaliagdo dameta Valor Ano Unidade

de
Medida
3.2.1  Meta 01. Capacitar os profissionais contratados para serem Numero de - - -
responsaveis municipais pela alimentagao dos sistemas de profissionais
informagdo do SUS mantendo a alimentagéo constante dos capacitados .

sistemas de informagao do municipio.

Agao N° 1 - Manter qualificagdo dos profissionais responsaveis pelos sistemas de faturamento e informagées para melhor produgéo da atengéo basica.

Agao N° 2 - Capacitar os profissionais via DPM para melhor alimentagéo dos sistemas de informagao do SUS

Acdo N° 3 - Manter profissional capacitado pelos sistemas de planejamento e produgéo.

3.2.2 Meta 02. Realizar a contratagéo de profissionais responsaveis Numero de - - -
pela Tecnologias de Informatica voltadas para a saude. profissionais
contratados.

OBJETIVO N° 3.3 - Objetivo 3 — Fortalecer as instancias de controle social e pactuagdo no SUS.

N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e avaliagdo
da meta Valor Ano Unidade
de
Medida

3.3.1  Meta 01. Estimular a participagdo da comunidade nas Percentual de participagdo da - - -

reunides do conselho municipal de saide bem como comunidade no conselho municipal
todas as outras reunides pertinentes aos gestores de saude .
municipais.

Acéo N° 1 - Convocar as comunidades para participar do Conselho Municipal de Saude
Acéo N° 2 - Manter o fluxo de reunides mensais do Conselho Municipal de Satde.

3.3.2 Meta 02. Realizar Conferéncia Municipal de Saude Numero de conferéncias - - Numero
conforme preconizado pelo Ministério de saude realizadas conforme preconizada
pelo Ministério da Satude

Acéo N° 1 - Realizar conferéncia municipal de saide conforme sua necessidade.

DIRETRIZ N° 4 - DIRETRIZ 4 - Fortalecimento das A¢oes de Educagdao em Saude.

Meta
Prevista
2025

25,00

25,00

25,00

25,00

Meta
Prevista
2025

Nao
programada

Meta
Prevista
2025

25,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta

Plano(2022-

2025)

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Unidade
de Medida

Percentual

Numero

R



OBJETIVO N° 4.1 - Objetivo 1 — Promover agdes de Educacédo em Saude.

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliagdo Prevista Plano(2022- de Medida
da meta Valor Ano Unidade 2025 2025)
de Medida
4.1.1  Meta 01. Promover e incentivar agdes de Educagao Numero de agdes realizadas no - - - 5 20 Numero

Permanente em Saude destinadas aos trabalhadores do  periodo.
SUS, gestores municipais e controle social.

Agéo N° 1 - Realizar a capacitagdo continuada dos profissionais.

Acéo N° 2 - Incentivar a participagéo da equipes em atividades de educagéo continuada dentro e fora do Municipio.

4.1.2 Meta 02. Promover ag¢des de educagdo em saude Numero de agdes realizadas em - - - 5 20 Numero
através de parcerias com as outras secretarias e parceria com outras instituigoes.

organizagdes sociais do municipio.

Acdo N° 1 - Realizar e/ou participar de palestras e atividades culturais com o intuito de promover satde e prevenir doengas.

DIRETRIZ N° 5 - DIRETRIZ 5 — Equidade, transparéncia, inovagao e eficiéncia na gestdo da saude.

OBJETIVO N° 5.1 - Objetivo 1 — Estabelecer processos, fluxos e prazos de trabalho para os atos de gestao.

N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2022- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2025 2025) Medida
de
Medida
5.1.1  Meta 01. Elaborar e divulgar instrugdes normativas, com fluxos e Percentual de - - - 25,00 100,00 Percentual
prazos, para o gerenciamento interno e fiscalizagdo de 100% dos documentos elaborados
processos de infraestrutura e apoio logistico (contratos de durante o periodo.

servigos terceirizados; processos de aquisigéo e distribuicdo de
materiais; manutengéo e reformas).

Agéo N° 1 - Criar mecanismos de fiscalizag&o e controle interno dos contratos de servigos tercerizados na Secretaria da Saude.

5.1.2 Meta 02. Estabelecer fluxos e rotinas, procurando a exceléncia em Percentual de fluxos e - - - 25,00 100,00 Percentual
gestao de saude. rotinas criados no
periodo.

Acgéo N° 1 - Manter o fortalecimento dos servigos de rotina na Secretaria Municipal de saude;

Acéo N° 2 - Fortalecer os indicadores de desempenho para melhor desenvolvimento da Secretaria de Salde, Estratégias da Satde da Familia e Unidade Bésica de Saude.

Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a Subfungao

Subfungoes Descrigdo das Metas por Subfungao Meta
programada
para o
exercicio



122 - Administragédo
Geral

Acdes para um crescimento e desenvolvimento saudaveis, satde sexual e satide reprodutiva, considerando as questdes de género,
orientagédo sexual, raga/etnia, meio familiar, condi¢des de vida, escolaridade e trabalho.

Meta 01. Elaborar e divulgar instrugdes normativas, com fluxos e prazos, para o gerenciamento interno e fiscalizagdo de 100% dos
processos de infraestrutura e apoio logistico (contratos de servigos terceirizados; processos de aquisi¢éo e distribuigdo de materiais;

manutencgao e reformas).

Meta 01. Promover e incentivar agdes de Educagdo Permanente em Saude destinadas aos trabalhadores do SUS, gestores municipais e
controle social.

Meta 01. Estimular a participagdo da comunidade nas reunides do conselho municipal de saide bem como todas as outras reunides
pertinentes aos gestores municipais.

Meta 01. Capacitar os profissionais contratados para serem responsaveis municipais pela alimentagao dos sistemas de informagéo do SUS
mantendo a alimentagéo constante dos sistemas de informagéo do municipio.

Meta 01. Cumprir os 15% orgamentarios conforme LC 141/2012. Visando que seja resolutivo, eficiente e transparente.

Meta 01. Ofertar servigos de qualidade de acordo com as necessidades e demandas prdprias do género masculino, em consonancia com a
vulnerabilidade social e condigdes de trabalho, rompendo as barreiras do acesso dos homens aos servigos da Atengao Basica.

Meta 02. Programar e qualificar as agdes do programa Previne Brasil e SIAPS;

Meta 02. Promover ag¢des de educacgdo em saude através de parcerias com as outras secretarias e organizagdes sociais do municipio.
Ofertar exames de mamografias para mulheres em idade fértil, recomendado na faixa etaria de 50 a 69 anos, a cada dois anos.

Realizar agdes para proporcionar a crianga a partir do nascimento e do primeiro ano de vida; do crescimento e desenvolvimento saudaveis
e da protegao e promogéo da saude fisica e emocional. Em conformidade com a Rede Cegonha, contribuir para a melhor organizagéo e

operacionalizagdo das agdes desenvolvidas, a qual visa a continuidade do cuidado.

Capacitar as equipes de profissionais de atengéo primaria em saude para o atendimento, acolhimento e cuidado da pessoa idosa,
realizando cursos especificos sobre envelhecimento humano, cuidados e suas consequéncias.

Meta 02. Realizar Conferéncia Municipal de Satide conforme preconizado pelo Ministério de saude
Meta 03. Fortalecer a atengédo basica em saude (AB) como coordenadora do cuidado e ordenadora das Redes de Atengdo Basica (RAS);
Meta 03. Manutengao e adequagao das estruturas fisicas nas unidades de servigos de saude estratégia de Saude da familia.

Meta 04. Ofertar a extenséo da estratégia de saiide da Familia Centro, para a localidade da estrada Pirap6 visando aumentar e qualificar a
oferta de atendimentos a comunidade;

Meta 04. Promover agdes educativas no més de outubro em alusdo ao més de promogao de saude da mulher.
Meta 04. Aquisigao de materiais de Consumo e permanentes para as atividades da Secretaria Municipal de Saude.
Meta 05. Ampliar e manter cotas de exames laboratoriais visando agilizar os resultados e os diagndsticos preventivos;

Implementar a linha do cuidado da pessoa idosa, com a criagédo de politicas publicas utilizando instrumentos como a avaliagédo
multidimensional da pessoa idosa -AMD.

Ofertar e manter o servigo de coleta de exames citopatolégicos e mamografias em mulheres na idade preconizada pelo Ministério da Saude
e conforme indicadores do Programa Previne Brasil;

Aquisi¢ao de equipamentos permanentes para a farmacia municipal.
Meta 06. Proporcionar o atendimento das equipes de satide multidisciplinar do Municipio, qualificando a assisténcia integral da satde.

Monitorar 80% da trajetéria dos medicamentos no ciclo da assisténcia farmacéutica (aquisicdo, estoque, distribuigao, prescrigdo e
dispensagéo)

Meta 07. Intensificar o atendimento das demandas odontoldgicas, ampliando atendimentos no municipio com os auxilio das a¢des de saude
bucal do Programa satde na escola.

Meta 10. Manter o processo continuo de aquisi¢do e substituicdo de equipamentos permanentes para a execugado das fungdes da secretaria
de saude.

80,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

60,00

100,00

75,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

25,00

90,00

75,00

75,00

25,00

80,00

12,00

20,00

W



301 - Atengao Basica

Meta 01. Programar e executar linhas de cuidado prioritarias do Ministério da Saude (MS), visando a promogao da satide, prevencéo,
tratamento e reabilitagdo do usuario;

Meta 01. Promover e incentivar agdes de Educagdo Permanente em Satide destinadas aos trabalhadores do SUS, gestores municipais e
controle social.

Meta 01. Estimular a participagdo da comunidade nas reunides do conselho municipal de saide bem como todas as outras reunides
pertinentes aos gestores municipais.

Meta 01. Capacitar os profissionais contratados para serem responsaveis municipais pela alimentagao dos sistemas de informagéo do SUS
mantendo a alimentagéo constante dos sistemas de informagéo do municipio.

Meta 01. Cumprir os 15% orgamentarios conforme LC 141/2012. Visando que seja resolutivo, eficiente e transparente.

Meta 01. Ofertar servigos de qualidade de acordo com as necessidades e demandas préprias do género masculino, em consonancia com a
vulnerabilidade social e condigdes de trabalho, rompendo as barreiras do acesso dos homens aos servigos da Atengao Basica.

Redugao da morbidade e mortalidade de mulheres, especialmente por causas evitaveis, em todos os ciclos de vida e nos diversos grupos
populacionais com praticas de cuidado integral e humanizado.

Acbes para um crescimento e desenvolvimento saudaveis, salde sexual e salude reprodutiva, considerando as questdes de género,
orientagdo sexual, raga/etnia, meio familiar, condi¢cdes de vida, escolaridade e trabalho.

Manter os atendimentos pediatricos no municipio.

Melhorar a qualidade de vida, mantendo e recuperando a dignidade, o respeito, a protegéo e defesa dos direitos humanos, da autonomia,
da independéncia, da capacidade funcional (habilidades fisicas e mentais) e sua insergéao junto a familia e 8 comunidade.

Realizar o acompanhamento de pré-natal com no minimo seis consultas sendo a 12 antes da 12° semana de gestacional, conforme
pactuado no Programa Previne Brasil;

Reduzir a Mortalidade infantil e manter a investigagéo dos 6bitos infantis e fetais em 100%.

Meta 01. Elaborar e divulgar instrugées normativas, com fluxos e prazos, para o gerenciamento interno e fiscalizagdo de 100% dos
processos de infraestrutura e apoio logistico (contratos de servigos terceirizados; processos de aquisi¢céo e distribuicdo de materiais;
manutencéo e reformas).

Meta 02. Programar e qualificar as agdes do programa Previne Brasil e SIAPS;

Meta 02. Promover agdes de educagdo em saude através de parcerias com as outras secretarias e organizagdes sociais do municipio.
Meta 02. Ampliar o percentual de recursos aplicados na APS para 20%.

Meta 02. Promover agdes educativas no més de novembro em alusdo ao més de promogao de saide do homem.

Ofertar exames de mamografias para mulheres em idade fértil, recomendado na faixa etaria de 50 a 69 anos, a cada dois anos.

Elaborar estratégias para modificar os fatores de risco, doengas e de agravos, tendo em vista o desenvolvimento saudavel e aumento dos
vinculos de prote¢éo, em parceria com entidades afins.

Realizar agbes para proporcionar a crianga a partir do nascimento e do primeiro ano de vida; do crescimento e desenvolvimento saudaveis
e da protegdo e promogao da saude fisica e emocional. Em conformidade com a Rede Cegonha, contribuir para a melhor organizagéo e
operacionalizagdo das agdes desenvolvidas, a qual visa a continuidade do cuidado.

Meta 02. Estabelecer fluxos e rotinas, procurando a exceléncia em gestdo de saude.

Capacitar as equipes de profissionais de atengdo primaria em saude para o atendimento, acolhimento e cuidado da pessoa idosa,
realizando cursos especificos sobre envelhecimento humano, cuidados e suas consequéncias.

Capacitar as equipes de profissionais da atengéo basica para o acolhimento, escuta qualificada e atendimento pré-natal por meio de
protocolos.

Reduzir o niumero de 6bitos maternos e manter a investigagao dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) em 90%.

Meta 02. Realizar Conferéncia Municipal de Satde conforme preconizado pelo Ministério de saude

Meta 03. Fortalecer a atengéo basica em saude (AB) como coordenadora do cuidado e ordenadora das Redes de Atengao Basica (RAS);

Meta 03. Manutengao e adequagao das estruturas fisicas nas unidades de servigos de satde estratégia de Saude da familia.

Ofertar exames citopatolégicos conforme recomendado na faixa etaria de 25 a 64 anos.

Estimular a adesdo ao calendario de vacinagao nesta faixa etaria.

Estimular e monitorar as coberturas vacinais adequadas do Calendario Basico de Vacinagdo da Crianga, disponibilizando as vacinas na
rede de servigos locais.

Realizar andlises sobre a ocorréncia de Doengas Crdnicas ndo Transmissiveis - DCNT, seus fatores de risco e medidas de prevengao.

Manter a vigilancia nos casos suspeitos de COVID-19, bem como alimentar as notificagdes e realizar os exames

Garantia de acesso e continuidade do tratamento na referéncia de gestagéo de alto risco.

Meta 04. Ofertar a extenséo da estratégia de saide da Familia Centro, para a localidade da estrada Pirap6 visando aumentar e qualificar a
oferta de atendimentos a comunidade;

Meta 04. Promover agdes educativas no més de outubro em alusdo ao més de promogao de saude da mulher.

25,00

25,00

25,00

25,00

100,00

80,00

100,00

100,00

90,00

100,00

25,00

25,00

25,00

25,00

60,00

80,00

100,00

25,00

75,00

50,00

90,00

25,00

25,00

90,00

75,00

100,00

100,00

100,00

100,00

20,00

25,00

W



302 - Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico
e Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 - Alimentagdo e
Nutrigdo

Promover a renovagéo de materiais permanentes das salas de vacinas conforme a necessidade.
Meta 04. Aquisicdo de materiais de Consumo e permanentes para as atividades da Secretaria Municipal de Saude.
Trabalho de conscientizagdo sobre prevengéo de acidentes domésticos em idosos.

Realizar o controle vetorial da dengue, e atividades educativas preventivas, intensificando as agdes de vigilancia e conscientizagdo da
comunidade para a prevengéo da dengue.

Reduzir a taxa de sifilis congénita.
Meta 05. Ampliar e manter cotas de exames laboratoriais visando agilizar os resultados e os diagndsticos preventivos;
Desenvolver atividades conforme o preconizado pelo Programa Satde na Escola;

Implementar a linha do cuidado da pessoa idosa, com a criagédo de politicas publicas utilizando instrumentos como a avaliagdo
multidimensional da pessoa idosa -AMD.

Ofertar e manter o servigo de coleta de exames citopatolégicos e mamografias em mulheres na idade preconizada pelo Ministério da Satde
e conforme indicadores do Programa Previne Brasil;

Realizar a notificagéo e a investigacédo de todas as doencas de Notificagdo compulséria.

Meta 06. Proporcionar o atendimento das equipes de saude multidisciplinar do Municipio, qualificando a assisténcia integral da saude.
Proporcionar atendimento médico especializado em ginecologia;

Realizar o acompanhamento da qualidade das amostras de agua para consumo humano.

Meta 07. Intensificar o atendimento das demandas odontoldgicas, ampliando atendimentos no municipio com os auxilio das agdes de saude
bucal do Programa saude na escola.

Realizar atividades de educagao continuada através da criagdo de Grupos de gestantes;
Realizar a notificagéo e a investigacdo de todos os agravos relacionados a satde do trabalhador.
Meta 08 — Manter os atendimentos de fisioterapia no Municipio.

Meta 09. Fornecer Equipamentos de Protegao individual EPIS (uniformes, bolsas, jaquetas, crachas, bonés, chapéus, botinas, protetor
solar, aos profissionais das Estratégias de Saude da Familia e Pronto atendimento).

Meta 08 — Manter os atendimentos de fisioterapia no Municipio.

Manter profissional Farmacéutico, conforme estabelece a Legislagao vigente.

Manter extens&o do horario de atendimento da farmacia basica em 8 horas diarias;
Garantir o acesso da populagdo a medicamentos essenciais com qualidade.

Revisar permanentemente a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME.
Aquisi¢do de equipamentos permanentes para a farmacia municipal.

Monitorar 80% da trajetéria dos medicamentos no ciclo da assisténcia farmacéutica (aquisigéo, estoque, distribui¢éo, prescri¢éo e
dispensagao)

Reduzir a Mortalidade infantil e manter a investigagéo dos 6bitos infantis e fetais em 100%.

Realizar o controle vetorial da dengue, e atividades educativas preventivas, intensificando as acdes de vigilancia e conscientizagdo da
comunidade para a prevengdo da dengue.

Realizar a notificagéo e a investigacdo de todas as doengas de Notificagdo compulséria.
Realizar o acompanhamento da qualidade das amostras de dgua para consumo humano.
Realizar a notificagdo e a investigacdo de todos os agravos relacionados a saude do trabalhador.

Redugédo da morbidade e mortalidade de mulheres, especialmente por causas evitaveis, em todos os ciclos de vida e nos diversos grupos
populacionais com praticas de cuidado integral e humanizado.

Manter a vigilancia nos casos suspeitos de COVID-19, bem como alimentar as notificagdes e realizar os exames
Estimular a adesao ao calendario de vacinagao nesta faixa etéria.

Estimular e monitorar as coberturas vacinais adequadas do Calendario Basico de Vacinagdo da Crianga, disponibilizando as vacinas na
rede de servigos locais.

Realizar o controle vetorial da dengue, e atividades educativas preventivas, intensificando as agdes de vigilancia e conscientizagédo da
comunidade para a prevengéo da dengue.

Promover a renovagao de materiais permanentes das salas de vacinas conforme a necessidade.
Realizar o acompanhamento da qualidade das amostras de agua para consumo humano.

Elaborar estratégias para modificar os fatores de risco, doengas e de agravos, tendo em vista o desenvolvimento saudavel e aumento dos
vinculos de protegéo, em parceria com entidades afins.
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Demonstrativo da Programacgao de Despesas com Satide por Subfungao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfungoes

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administragao
Geral

301 - Atengao
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacéo e
Nutrigdo

Outros arquivos

Pesquisar:

Data do envio

Nenhum registro encontrado

Categoria Recursos
Econémica ordinarios

- Fonte

Livre (R$)
Corrente 0,00
Capital 0,00
Corrente 0,00
Capital 0,00
Corrente 320.200,00
Capital 33.000,00
Corrente 0,00
Capital 0,00
Corrente 0,00
Capital 0,00
Corrente 0,00
Capital 0,00
Corrente 0,00
Capital 0,00
Corrente 0,00
Capital 0,00

Descrigcao

OB wceey

Receita de
impostos e
de
transferéncia
de impostos
(receita
propria - R$)
0,00
0,00
0,00
0,00
6.076.300,00
3.000,00
10.000,00
0,00
250.000,00
0,00
37.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

ACESSIBILIDADE BRASIL

Transferéncias Transferéncias

de fundos a
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Federal (R$)
0,00
0,00
0,00
0,00
795.530,00
0,00
118.200,00
0,00
20.000,00
0,00

81.000,00

0,00

de fundos ao
Fundo de
Recursos do
Sus,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)
0,00
0,00
0,00
0,00
429.000,00
51.000,00
0,00
0,00
35.000,00
0,00

0,00

0,00

Transferéncias

de convénios
destinados a
Saude (R$)

SIJST

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

MINISTERIO DA
SAUDE

Operagdes
de Crédito
vinculadas
a Saude

(R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties
do
petréleo
destinados
a Saude

(R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros Total(R$)

recursos

destinados

a Saude

(R$)
N/A 0,00
N/A 0,00
N/A 0,00
N/A 0,00

N/A 7.621.030,00

N/A 87.000,00

N/A 128.200,00

N/A

0,00

N/A 305.000,00

N/A

0,00

N/A 118.000,00

N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Operagao

Finalizar

(http://www.gov.br/acessoainformacao/)

0,00


http://www.gov.br/acessoainformacao/
http://www.brasil.gov.br/

